Leiter:in Departement

Banking & Finance, Controlling und

Hochschule fur
Wirtschaft Zurich

Real Estate HWZ

lIhr Arbeitsumfeld

Pensum
80-100 %

Hauptaufgaben

Ausbau des Departements als Eco-
System und entwicklung Ausbildungs-
und Weiterbildungsangebote

Beginn
1. Januar 2026 oder nach Vereinbarung

Arbeitsort
Zurich, Sihlhof (direkt beim HB)

Was Sie mitbringen

Mit 2'500 Studierenden und rund 800 Dozierenden aus der
Praxis ist die HWZ die grosste Hochschule der Schweiz mit
ausschliesslich berufsbegleitenden Studiengangen im Bereich
Wirtschaft. Sie offeriert ein breites Angebot an Studiengangen &

& Abgeschlossenes Hochschulstudium (z. B. BWL, Business
Administration, Banking/Finance, Controlling, Real Estate)
sowie Promotion (PhD) in einem relevanten Fachgebiet
Erfahrung in Finance und Immobilienmanagement

auf Bachelor- und Master-Stufe sowie Gber 100 Diplom- und & Mehrjahrige Berufserfahrung im Bildungsbereich oder in
Zertifikatslehrgange, die Moglichkeit zum Doktorat sowie einem vergleichbaren Sektor von Vorteil
massgeschneiderte Firmentrainings. Die HWZ ist institutionell & Sehr starke Methodenkompetenzen sowie sehr hohes

akkreditiert durch den Schweizerischen Akkreditierungsrat. Engagement, Eigeninitiative und Verantwortungsbewusst-

lhre Hauptaufgaben

©

Gestalten & Positionieren: Aufbau und strategische
Weiterentwicklung des neuen Departements Banking &
Finance, Controlling und Real Estate in enger Zusammen-
arbeit mit der Schulleitung.

Konzipieren & Entwickeln: Entwicklung praxisnaher
Bachelor-, Master- und Weiterbildungsangebote (CAS,
DAS, MAS) auf Basis aktueller Marktbedurfnisse.

Forschen & Anwenden: Initiieren und Begleiten anwen-
dungsorientierter Forschungsprojekte mit gesellschaft-
licher Relevanz.

Beraten & Transferieren: Umsetzung von Beratungen,
Expertisen und Fachbeitrdgen fur Unternehmen, Verwaltun-
gen und Verbande zur Forderung des Wissenstransfers.
Vernetzen & Kooperieren: Aufbau und Pflege von
Partnerschaften mit Unternehmen, Fachverbanden,
offentlichen Institutionen und Hochschulen.

Mitwirken & Mitgestalten: Aktive Mitarbeit in der erweiter-
ten Schulleitung und Mitgestaltung bereichsubergreifen-
der Hochschulthemen.

Entwickeln & Berufsperspektive nutzen: Moglichkeit zur
Berufung als Professor:in bei entsprechender Qualifikation
und wissenschaftlichem Engagement.

sein

& Ausgepragte analytische und konzeptionelle Fahigkeiten
sowie ein unternehmerisches Denken

& Fuhrungserfahrung und die Fahigkeit, interdisziplinare
Teams zu leiten und zu motivieren

& Hervorragende Kommunikationsfahigkeiten in Deutsch,
Englisch sowie Franzosisch oder Italienisch

Was Sie erwartet
Die HWZ bietet neben zeitgemassen Anstellungsbedingungen
die Aufnahme in ein motiviertes Team mit dem gemeinsamen
Ziel, den ausgezeichneten Ruf unseres Bildungsinstitutes
hochzuhalten und weiterzuentwickeln. Und dies mitten in
Zurich, nur wenige Schritte vom Hauptbahnhof entfernt.

Die HWZ ist eine Arbeitgeberin, die Chancengleichheit und
Vielfalt fordert.

Interessiert?

Fur fachliche Fragen zum Stellenprofil steht Ihnen Prof. Dr.
Brian Rueger, Rektor - Tel. 043 322 91 40 gerne zur Verfigung.
Wir freuen uns auf lhre vollstandige Online-Bewerbung (CV,
Zeugnisse, Diplome, inklusive Gehaltsvorstellungen) an:
jobs@fh-hwz.ch - HWZ Hochschule fur Wirtschaft Zurich,
Frau Daniela Tobler, Leiterin HR. Bewerbungen von Vermitt-
lungsburos unzuléassig. Mehr Uber die HWZ auf: fh-hwz.ch


mailto:jobs%40fh-hwz.ch?subject=
https://fh-hwz.ch/

