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CAS Sustainability Transformation HWZ 

Julian Fieres 
Julian Fieres ist Vice President Strategie, 

Transformation, Digitalisierung und Nachhaltigkeit der 

Division E-Mobilität bei ZF. In dieser Funktion leitet ein 

globales Team von über 50 Experten:innen und ist Teil 

der Geschäftsleitung des Bereichs mit 11 Mrd. EUR 

Umsatz und 35.000 Mitarbeitern. Parallel zu seiner 

beruflichen Tätigkeit promoviert Fieres an der WHU – 

Otto Beisheim School of Management zum Thema 

Transformation. Zudem gibt er sein Wissen als Dozent 

für Nachhaltigkeit, M&A und Transformation an der 

HWZ, der WHU sowie der Universität St. Gallen (HSG) weiter. Er hat bereits mehrere Artikel 

zum Thema Transformation mit veröffentlicht und wurde für seine Arbeit mit dem CAPTIAL 

«Top 40 unter 40» Award sowie vom Handelsblatt als einer der «30 jungen Führungskräfte, 

die Deutschland verändern» ausgezeichnet. Für seine Aktivitäten im Rahmen der 

Nachhaltigkeitstransformation von ZF wurde er 2023 als einer von Europas "Top 100 Chief 

Sustainability Officers" ausgezeichnet. 

Dr. Matthias Häni 
Matthias Häni ist Impact-Spezialist mit einem 

interdisziplinären Hintergrund in Naturwissenschaften, 

Nachhaltigkeit und Governance. Nach dem 

agrarwissenschaftlichen Studium und einem Doktorat in 

Klimatologie an der ETH Zürich war er mehrere Jahre als 

Berater bei einer Schweizer Grossbank tätig und 

wechselte dann in die internationale Forschung. Heute 

ist er Senior Berater bei BHP – Brugger und Partner AG. 

In seiner Arbeit schlägt er die Brücke zwischen 

ökologischen Grundlagen, wirtschaftlicher Praxis, 

gesellschaftlicher Verantwortung und regulatorischen Anforderungen. Seine Schwerpunkte 

liegen in der Wirkungsmessung und -steuerung sowie in der strategischen Integration von 

Nachhaltigkeit in Unternehmen und Stiftungen und Institutionen wie der Wyss Academy for 

Nature. Als Dozent ist er regelmässig in verschiedenen Weiterbildungsprogrammen tätig. 
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Pascal Lüthi 
Pascal Lüthi ist Partner bei BHP – Brugger und Partner 

AG. Schon während des Studiums in Zürich und Genf 

beschäftigten ihn die Fragen rund um die 

gesellschaftliche Verantwortung von Unternehmen: Soft 

Law oder Hard Law? Selbstregulierung oder verbindliche 

Normen? Er hat in den letzten 20 Jahren Beratung 

fundierte Kenntnisse in allen Bereichen der 

unternehmerischen Nachhaltigkeit und den damit 

verbundenen Transformationsprozessen erlangt: 

Geschäftsmodelle, Strategie und Management sowie Nachhaltigkeitskommunikation und -

berichterstattung, Supply Chain Management und Sustainable Finance. In Letzterem agiert 

er sowohl beratend für Finanzmarktakteure wie Banken als auch ausführend mit den 

firmeneigenen Engagement Services für Investoren und Investmentfonds. Für seine Kunden 

konzipiert und moderiert er regelmässig Ideen-, Planungs- und Evaluationsworkshops und 

bringt sein Fachwissen und kommunikatives Flair in Schulungen für Kunden und 

Student:innen ein. 

Diana Oser  
Diana Oser ist Soziologin, Facilitatorin, Community & 

Partnerschaften Koordinatorin bei collaboratio helvetica. 

Ziel der NGO ist es, durch Systemveränderungen, 

gegenseitigem Lernen und Zusammenarbeit über 

Sektoren hinweg zu einer nachhaltigen Gesellschaft 

beizutragen. In ihrer Arbeit baut Diana auf ein starkes 

Netzwerk und bringt Menschen und Organisationen 

zusammen, die in ihrem System etwas bewirken 

möchten. Durch interaktive und partizipative Prozesse 

möchte sie Selbstermächtigung und Transformation in 

diesen Räumen ermöglichen, um gemeinsam nachhaltigen Systemwandel anzugehen.  

Prof. Dr. Sybille Sachs 
Sybille Sachs ist Professorin für Betriebswirtschaft und 

Gründerin sowie Leiterin des Institute for Strategic 

Management: Stakeholder View. Ihre 

Forschungsschwerpunkte sind Stakeholder Engagement, 

Strategie und Nachhaltigkeit. Ihre Artikel sind in 

Fachzeitschriften wie Academy of Management Review, 

Business & Society, Journal of Corporate Citizenship und 

Journal of Business Ethics erschienen. Sie ist Präsidentin 

des Roten Kreuzes Kanton Zürich und engagiert sich in 

Expertenkommissionen, Think Tanks und Verbänden. Sie 

begleitet als Coach Unternehmen und öffentliche Organisationen bei der Umsetzung in 

Management, Stakeholder Engagement und unternehmerischer Nachhaltigkeit. 
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Kathrin Schlup 
Kathrin Schlup arbeitet seit mehr als 25 Jahren im 

Nachhaltigkeitsbereich und war sowohl in der 

Privatwirtschaft, in der Bundesverwaltung wie auch beim 

WWF Schweiz in Führungspositionen tätig. Heute arbeitet 

sie bei sanu als Senior Projektleiterin und wirkt daneben 

als Autorin. Als Referentin bringt sie ihre Erfahrung im 

Storytelling, Leadership und Management sowie als 

Gestalterin und Moderatorin von Partizipationsprozessen 

ein. 

 

 

 

Dr. Fabian Takacs 
Dr. Fabian Takacs ist Post-Doc Researcher und Projekt-

Manager am Institut für Betriebswirtschaft an der 

Universität St. Gallen. Im Rahmen seiner Forschung 

beschäftigt er sich mit dem Konzept der nachhaltigen 

Transformation, Circular Economy und 

Geschäftsmodellinnovation. Er ist Co-Entwickler des 

Circular Navigators, einer praxisorientierten Methodik zur 

Schaffung zirkulärer Geschäftsmodelle, mit welcher er 

bereits diverse Unternehmen und Institutionen auf ihrem 

Weg zu mehr Nachhaltigkeit begleitete. Er publizierte 

unter anderem wissenschaftliche und praxisnahe Artikel in 

Journalen wie dem Harvard Business Review, Journal of 

Cleaner Production oder Resources, Conservation and Recycling. 

 

Barbara Zenklusen 
Barbara Zenklusen ist Gründerin und Geschäftsführerin 

der Zenklusen Consulting & Partner GmbH. Sie verfügt 

über langjährige Erfahrung in Organisationsentwicklung 

und Transformation. Nach einem Studium in Psychologie, 

Pädagogik und Theologie absolvierte sie diverse 

Weiterbildungen, unter anderem in systemischer 

Beratung und angewandter Neurowissenschaft. Neben 

ihrer Beratungstätigkeit ist sie als Dozentin und 

Studiengangsleiterin an Fachhochschulen tätig. 

Zusammen mit Ihrem Partner gründete Sie das Phönix 

Institut für ganzheitliche Transformation in welchem die 

Forschung und Entwicklung neuer Beratungs- und Führungskonzepte im Fokus steht. 

 

Änderungen vorbehalten. 

http://www.sanu.ch/

