
Abschluss
Certificate of Advanced Studies (CAS) 
in Turnaround & Transformation 
Management HWZ

Anerkennung
15 ECTS-Kreditpunkte

Pensum
Berufsbegleitender Studiengang: 
100 % Arbeitstätigkeit möglich

Leistungsnachweis
Zertifikatsarbeit

Dauer und Beginn
1 Semester, jeweils im August

Studienort
Zürich, Sihlhof (direkt beim Zürich HB)

CAS Turnaround & 
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Management HWZ



Der Studiengang
im Überblick

Im CAS Turnaround & Transformation Management HWZ 
meistern Sie den Wandel! Lernen Sie, wie Unternehmen in 
Krisen revitalisiert und neu ausgerichtet werden. Werden  
Sie zum Gestalter von Veränderungen in Situationen des 
schnellen Wandels. Entdecken Sie die Schlüssel zu 
erfolgreichen Transformationen.

Beschrieb 
Im CAS Turnaround & Transformation Management HWZ entdecken Sie die 
Schlüsselkompetenzen und Strategien, die Unternehmen dabei helfen, Krisen zu 
bewältigen und sich erfolgreich neu auszurichten. Unser Lehrgang ist sorgfältig 
strukturiert, um Sie durch den Prozess der Analyse, Evaluation und Transformation 
zu führen. Frühes Erkennen von potenziellen Krisensituationen und die umfassen-
de Bewertung der Handlungsoptionen stehen dabei im Mittelpunkt. Die Umset-
zung dieser Optionen stellt eine anspruchsvolle Aufgabe dar, für die Ihnen unser 
Lehrgang die notwendigen Kompetenzen vermittelt, um diese vielfältigen Heraus-
forderungen erfolgreich zu bewältigen.

Teilnehmende
Der Studiengang richtet sich an Unternehmer:innen, Geschäftsleitungsmitglieder, 
Unternehmensberater:innen, Projektleitende und andere Personen, die in der Lage 
sein möchten, Krisensituationen zu erkennen, zu bewerten und effektive Strategien 
zur Neuausrichtung von Unternehmen zu entwickeln und umzusetzen. Der Lehrgang 
richtet sich ebenso an Personen, die ihre Fähigkeiten in diesen Bereichen erweitern 
möchten, um den langfristigen Erfolg von Unternehmen sicherzustellen.

Ziele
Das Lehrkonzept basiert auf Analyse, Evaluation und Transformation. Es bietet 
Ihnen eine klare Strategie zur Bewältigung von Unternehmenskrisen und Neuaus-
richtung. Dieser Ansatz ermöglicht es Ihnen, Ihre Fähigkeiten schrittweise zu 
entwickeln und sicherzugehen, dass Sie gut gerüstet sind, um rasche Veränderun-
gen erfolgreich zu meistern. 

Das könnte Sie auch interessieren
MAS Accounting & Finance HWZ 

MAS Controlling HWZ 
MAS Banking &  Finance HWZ

Studiengangsleitung
Ivan C. Lima

Zulassung
Hochschulstudium oder adäquater 
Bildungsabschluss sowie mindestens 
drei Jahre studienrelevante Berufs-
erfahrung

Auskunft und Beratung
Magdalena Jaworski
magdalena.jaworski@fh-hwz.ch
Tel. 043 322 26 80
www.fh-hwz.ch/casttm

Modulaufbau
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Modul 1 – Corporate Analysis
• Analyse potenzieller 

Krisensituationen und 
Indikatoren

• Typische Krisenauslöser
• Rechtliche 

Rahmenbedingungen

Modul 2 – Restrukturierungs- 
& Performance-Management
• Unternehmensbewertung
• Sanierungsoptionen
• Steuer- und wirtschafts- 

rechtliche Aspekte
• Controlling und Treasury

Modul 3 – Transformation & 
Implementierung
• Strategieüberprüfung 

und Entwicklung
• Organisationsentwicklung
• Transformation 

Unternehmenskultur
• Personalführung in der Krise
• Krisenkommunikation
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