Medienmitteilung

Die HWZ Hochschule fur Wirtschaft Zurich und Wilob AG gehen Partnerschaft ein

Wirtschaft trifft auf Psychologie: HWZ und Wilob
gestalten gemeinsam die Zukunft

Zurich, 27. November 2023 - Die HWZ Hochschule fur Wirtschaft Zarich und die Wilob
AG, fuhrendes Weiterbildungsinstitut fr l6sungsorientierte Therapie und Beratung, sind
eine wegweisende strategische Partnerschaft eingegangen. Mit der Lancierung des ers-
ten gemeinsamen CAS Systemische Organisationsentwicklung setzen sie einen wichti-
gen Meilenstein, um die Synergien beider Institutionen optimal zu nutzen.

Die HWZ Hochschule fur Wirtschaft Zurich erweitert ihre fachliche Expertise durch die Zu-
sammenarbeit mit Wilob, einem fiihrenden Weiterbildungsinstitut flr Idsungsorientierte The-
rapie und Beratung. Mit Gber 25 Jahren fundierter Erfahrung im Bereich systemischer Thera-
pie und Beratung zeichnet sich Wilob durch einen einzigartigen Ansatz aus, der darauf ab-
zielt, Erkenntnisse aus verschiedenen wissenschaftlichen Disziplinen zu integrieren. Dieser
Ansatz ermdéglicht die Entwicklung breiter und komplexer Sichtweisen auf Probleme und Si-
tuationen sowie die Kombination unterschiedlicher Lésungsansatze.

Die neue Partnerschaft eroéffnet der HWZ ein neues Themenfeld, wie Peter Statz, Leiter des
Departements Management & Leadership der HWZ, betont: «Es ist grossartig, einen glaub-
wUrdigen Kooperationspartner in einem Bereich gefunden zu haben, der flr eine Business
School wie die HWZ immer wichtiger wird.»

Auch Angela Fuchs, Co-Leiterin der Wilob AG, sieht die Partnerschaft als sehr zukunftswei-
send: «Wir haben uns gefunden. Psychologie und Wirtschaft gehen eine Allianz ein. Gemein-
sam bieten wir ein neues Weiterbildungsangebot an, das die Starken beider Welten vereint:
Menschlichkeit und Wirtschaftlichkeit. So kbnnen wir unseren Weiterbildungsteilnehmenden
den entscheidenden Mehrwert fur ihre Karriere bieten.»

Lancierung des CAS Systemische Organisationsentwicklung HWZ

Im Fokus der Kooperationspartnerschaft steht die Entwicklung neuer Produkte. Kirzlich
wurde der CAS Systemische Organisationsentwicklung lanciert, der im kommenden April
erstmals durchgefthrt wird. In diesem Studiengang setzen sich die Teilnehmenden mit einer
systemisch-ressourcenorientierten Grundhaltung auseinander und entwickeln ihre eigene
Organisation gemass ihrer Herkunft und ihren aktuellen Méglichkeiten. Denn Organisations-
entwicklung wirkt im Zusammenspiel von Design, Fahigkeiten und Verhalten. Der Studien-
gang wird von Martin Kagi und Nadja Fuchs gemeinsam geleitet.



Weitere Informationen zum Studiengang CAS Systemische Organisationsentwicklung HWZ:
fh-hwz.ch/bildungsangebot/weiterbildung/cas-das/cas-systemische-organisationsent-

wicklung-hwz
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HWZ Hochschule fur Wirtschaft Zurich

Mit 2'500 Studierenden und rund 800 Dozierenden aus der Praxis ist die HWZ die grosste
Hochschule mit ausschliesslich berufsbegleitenden Studiengangen im Bereich Wirtschaft
der Schweiz. Sie offeriert ein breites Angebot an Studiengangen auf Bachelor- und Master-
Stufe sowie Uber 100 Diplom- und Zertifikatslehrgange, die Modglichkeit zum Doktorat sowie
massgeschneiderte Firmentrainings. Die HWZ ist institutionell akkreditiert durch den Schwei-
zerischen Akkreditierungsrat. www.fh-hwz.ch

wilob AG

wilob ist ein Weiterbildungsinstitut fur systemische Therapie, Beratung, Coaching und Orga-
nisationsentwicklung. Das Weiterbildungsinstitut bietet anerkannte Workshops und Weiter-
bildungen nach dem systemisch-, I[6sungs- und ressourcenorientierten Ansatz an. Wilob ver-
folgt das Ziel, Menschen zu befahigen, inre Ziele zu erreichen und ihre Potenziale zu entfal-
ten. Wilob ist davon Uberzeugt, dass dies am besten gelingen kann, wenn der Fokus auf Res-
sourcen und Lésungen gelegt wird. Die Dozent:innen sind erfahrene Praktiker:innen und Ko-
ryphéen in ihrem Fachgebiet. Sie vermitteln den Teilnehmenden das Wissen und die Kom-
petenzen, die sie fur ihre erfolgreiche Praxis benotigen. Die Weiterbildungen sind praxisori-
entiert und berufsbegleitend und finden in einer angenehmen Lernumgebung statt, in der
man sich wohlfuhlt und sich mit anderen austauschen kann. www.wilob.ch
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